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บทที่ 10 
การคนพบของประทานฝายวิญญาณของคุณ 

วัตถุประสงค 
เมื่อศึกษาจบบทนี้แลว ทานจะสามารถทําสิ่งตอไปนี้ 
- อธิบายวาทําไมจึงเปนสิ่งสําคัญสําหรับผูเชื่อที่จะตองคนพบของประทานฝายวิญญาณ

    ของเขา 
-  อธิบายวิธีที่ผูเชื่อสามารถคนพบของประทานฝายวิญญาณของเขา 
-  คนพบของประทานฝายวิญญาณของคุณเอง 

ขอพระคัมภีรสําคัญ 
“อันของประทานของพระเจาซ่ึงมีอยูในทาน โดยที่ขาพเจาเอามือวางบนทานนั้น 

ขอเตือนวาทานจงกระทําใหรุงเรืองขึ้น” 
2 ทิโมธี 1:6 

คํานํา 
ในบทกอนๆ คุณไดเรียนรูวาผูเชื่อแตละคนมีของประทานฝายวิญญาณอยางนอยคนละ

หนึ่งอยาง ในบทนี้จะอธิบายวิธีที่จะคนพบและเริ่มตนจะใชของประทานฝายวิญญาณของคุณ 

ความสําคัญของการคนพบ 
เปนสิ่งสําคัญที่จะตองคนใหพบของประทานฝายวิญญาณของคุณ ทั้งนี้ก็เพื่อที่จะ 

กระทําใหสําเร็จตามวัตถุประสงคและเปาหมายฝายวิญญาณ 
คุณจะตองรําลึกถึงเปาหมายและวัตถุประสงคของของประทานตางๆ ของพระวิญญาณ

บริสุทธิ์ซึ่งใหไวใน เอเฟซัส 4:12-15 
เปาหมาย 

-  เพื่อเตรียมธรรมิกชนใหพรอม 
-  เพื่อสนับสนุนงานดานรับใช 
- เพื่อทําใหพระกายของพระคริสตและคริสตจักรจําเริญขึ้น 

วัตถุประสงค 
-  เราจะไดเปนอันหนึ่งอันเดียวกันในความเชื่อ 
-  เราจะไดพัฒนาความรูของเราเกี่ยวกับพระคริสต 
-  เราจะไดพัฒนาใหถึงความไพบูลยในพระคริสตในฐานะที่พระองคเปนแมแบบของเรา 
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-  เราจะตองมั่นคงอยูได ไมถูกลอลวงดวยลัทธิคําสอนเทียมเท็จ 
-  เราจะเติบโตเปนผูใหญฝายวิญญาณในพระคริสต 
ถาเปาหมายและวัตถุประสงคเหลานี้จะตองประสบความสําเร็จในคริสตจักรแลวก็เปน

ส่ิงจําเปนที่ผูเชื่อแตละคนจะตองคนใหพบและใชของประทานฝายวิญญาณของเขา 
นําไปปฎิบัติการในสงครามฝายวิญญาณ 

ของประทานตางๆ ของพระวิญญาณบริสุทธิ์ถูกใหไวแกคริสตจักรในฐานะเปนอาวุธของ
สงครามฝายวิญญาณเพื่อที่จะตอสูกับการรบกวนฝายวิญญาณของซาตาน 

“เพราะเราไมไดตอสูกับเนื้อและเลือด แตตอสูกับเทพผูครอง ศักดิเทพ เทพผู
ครองพิภพในโมหะความมืดแหงโลกนี้ ตอสูกับเหลาวิญญาณที่ชั่วในสถานฟาอากาศ” 

เอเฟซัส 6:12 

เปนสิ่งสําคัญที่จะตองคนใหพบและใชของประทานฝายวิญญาณของคุณเพื่อที่จะตอสูกับ
ศัตรูฝายวิญญาณของทานคือ ซาตานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
หลีกเลี่ยงการนําไปใชอยางผิดๆ 

ในบทกอนๆ คุณไดเรียนรูวามี 3 วิธีดวยกันซึ่งของประทานฝายวิญญาณถูกนําไปใชผิด 
1.  ไมมีการใชของประทานเหลานั้นซึ่งมอบไวใหแกคุณแลว 
2.  การพยายามที่จะใชของประทานซึ่งไมไดมอบไวแกคุณ 
3.  ไมมีการใชของประทานอยางถูกตองเหมาะสม 
เปนสิ่งสําคัญที่จะตองคนใหพบของประทานฝายวิญญาณของคุณเพื่อที่จะหลีกเลี่ยงการ

นําไปใชอยางผิดๆ 
หลีกเลี่ยงความคับของใจ 

บอยครั้งที่มีผูเชื่อใหมหลายคนหุนหันพลันแลนกาวเขาไปสูการรับใชโดยที่ไมรูจักของ
ประทานฝายวิญญาณของเขา ทําใหเขาพบกับความคับของใจและพายแพขณะที่พวกเขา
พยายามที่จะทํางานเพื่อพระเจา 

คุณก็เชนกัน อาจจะประสบกับความคับของใจถาคุณไมยอมคนควาหาใหพบของ
ประทานฝายวิญญาณของคุณ คุณจะไมมีประสิทธิภาพ ถาคุณพยายามที่จะรับใชในตําแหนงซึ่ง
พระเจามิไดใหของประทานแกคุณในการรับใช คุณอาจดูวายุงอยูในการรับใช แตคุณจะไมประสบ
ความสําเร็จส่ิงใดเลยเพื่ออาณาจักรของพระเจา 

ตัวอยางเชน บุคคลผูหนึ่งพยามยามที่จะเลียนแบบของประทานของนักประกาศผุยิ่งใหญ
ที่มีนามวา บิลล่ี  เกรแฮม เขาเทศนาไดเหมือนทาน แตมีมีใครสักคนตอบรับการประกาศของเขา 
เขาจึงเกิดความคับของใจมากในการรับใช จนกระทั่งเขาไดคนพบวาของประทานฝายวิญญาณ
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ของเขามิใชเปนของประทานในการประกาศ ของประทานของเขาก็คือ การสอน เมื่อเขาเริ่มตนใช
ของประทานของตนเองในการสอน เขาไดพบความสําเร็จอันยิ่งใหญในการรับใชของเขา 

การคนพบของประทานฝายวิญญาณจะไมเพียงแตปองกันตัวคุณจากการเปนคนที่มี
ความคับของใจในตนเอง แตยังจะชวยปองกันคุณจากการคับของใจในคริสเตียนคนอื่นๆ ดวย 

ตัวอยางเชน คุณจะเขาใจถาศิษยาภิบาลของคุณเปนอาจารยที่ดี แตเปนนักปกครองที่ใช
ไมได คุณก็จะไดวาทานมีของประทานในการสอนแตไมมีของประทานในการปกครอง แทนการ
วิพากษวิจารณ ทานตองการความชวยเหลือจากใครสักคนผูมีของประทานนี้ เพื่อที่จะชวยให  
คริสตจักรทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
ถือวาเปนความรับผิดชอบของคุณ 

เปนความสําคัญที่จะตองคนใหพบของประทานฝายวิญญาณของคุณ เพราะวาคุณมี
ความรับผิดชอบที่จะตอง “กระตุน” และใชดวย อัครสาวกเปาโลเขียนถึงทิโมธีวา 

“อยาละเลยความสามารถที่มีอยูในตัวทาน ซ่ึงไดทรงประทานแกทานตามคํา
พยากรณ เมื่อคณะผูปกครองไดเอามือวางบนทาน”           1 ทิโมธี 4:14 

“อันของประทานของพระเจาซ่ึงมีอยูในทาน โดยที่ขาพเจาไดเอามือวางบนทาน
นั้น ขอเตือนวาทานจงกระทําใหรุงเรืองขึ้น”   2 ทิโมธี 1:6 

คุณตองคนใหพบของประทานฝายวิญญาณของคุณ เพื่อที่จะทําใหความรับผิดชอบของ
คุณเต็มเปยมและพัฒนาขึ้นดวย คุณตองรูจักของประทานของคุณเพื่อที่จะจัดลําดับความสําคัญ
ซึ่งจะชวยใหคุณใชมันไดอยางเกิดผล 

การคนพบของประทานฝายวิญญาณของคุณ 
แนวนโยบายตอไปนี้จะชวยคุณใหคนพบของประทานฝายวิญญาณของคุณสักอยางหรือ

หลายๆ อยาง 
ขั้นที่หนึ่ง - ตองบังเกิดใหม 

คุณตองบังเกิดใหมอีกครั้ง ของประทานฝายวิญญาณบังเกิดขึ้นโดยผานการบังเกิดใหม
เชนเดียวกับที่ตะลันตตามธรรมชาติบังเกิดขึ้นจากการถือกําเนิดทางรางกาย 

ถาคุณมิไดเกิดมาในโลกธรรมชาติ คุณก็จะไมมีตะลันตธรรมชาติ ถาคุณไมบังเกิดใหมอีก
คร้ังในโลกฝายวิญญาณ คุณก็จะไมสามารถไดรับของประทานฝายวิญญาณ 

“จงกลับใจใหมและรับบัพติศมาในพระนามแหงพระเยซูคริสตสิ้นทุกคน เพื่อพระ
เจาจะทรงยกความผิดบาปของทานเสีย แลวทานจะไดรับพระราชทานพระวิญญาณ
บริสุทธิ์”       กิจการ 2:38 
ขั้นที่สอง - รับการบัพติศมาดวยพระวิญญาณบริสุทธิ ์

แนวนโยบายสําหรับวิธีที่จะไดรับการบัพติศมาดวยพระวิญญาณบริสุทธิ์ไดใหไวแลวในบท
ที่ 4 ของคูมือนี้ 
ขั้นที่สาม - รูจักของประทานฝายวิญญาณ 

ถาคุณไมรูวามีของประทานฝายวิญญาณอะไรอยูในตัว คุณก็จะไมสามารถรูจักของ
ประทาน (อยางเดียวหรือหลายอยาง) ซึ่งพระเจาทรงประทานแกคุณ บทเรียนตางๆ ที่คุณไดศึกษา
ในหลักสูตรนี้ไดเตรียมคุณไวแลวใหสามารถจําแนกของประทานหลายๆ อยางซึ่งมีไวสําหรับผูเชื่อ 
ขั้นที่สี่ - สังเกตแมแบบ (หรือแบบจําลอง) ของของประทาน 
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ขณะที่คุณกําลังพิจารณาวาคุณนาจะมีของประทานอะไรบาง จะเปนประโยชนมากที่คุณ
จะสังเกตแมแบบที่เติบโตแลว สําหรับของประทานหลายๆ ชนิด “แมแบบที่เติบโตแลว” ของของ
ประทานฝายวิญญาณก็คือ ผูเชื่อซึ่งมีประสิทธิภาพในการใชของประทานมาเปนระยะเวลา
ยาวนานพอสมควร 

ตัวอยางเชน พูดคุยกับบุคคลซึ่งมีของประทานในการสอน ถามเขาวาเขาทราบไดอยางไร
วาง เขามีของประทานนั้น และเขาเริ่มตนนําออกมาใชไดอยางไร และวิธีที่เขาใชพัฒนาของ
ประทานนั้นอยางตอเนื่อง 

ทําเชนเดียวกันนี้กับของประทานอื่นๆ การเรียนรูวิธีที่คนอื่นคนพบของประทานของเขา
และการสังเกตจากแมแบบที่เติบโตแลว ของประทานซึ่งนํามาปฏิบัติไดจริงๆ จะชวยคุณให
สามารถจําแนกของประทานของตัวคุณเองได 
ขั้นที่หา - แสวงหาของประทานฝายวิญญาณ 

ปรารถนาหาของประทาน อดอาหารและอธิษฐานเพื่อส่ิงนั้น พระคัมภีรบอกเราใหแสวงหา
ของประทานฝายวิญญาณ 

“แตทานทั้งหลายจงแสวงหาของประทานอันใหญยิ่งกวานั้น” 
1 โครินธ 12:31 

เราแตละคนมีของประทานอยางนอยคนละอยาง แตขอพระคัมภีรนี้บอกเราวาเราสามารถ
แสวงหาของประทานซึ่งเรายังไมไดเปนเจาของดวย 
ขั้นที่หก - ใหมีการวางมือให 

ขอใหผูนําฝายวิญญาณของคุณวางมือใหคุณและอธิษฐานตอพระเจา เพื่อทรงเปดเผย
ของประทานฝายวิญญาณแกคุณ 

“อยาละเลยความสามารถที่มีอยูในทานซ่ึงไดทรงประทานแกทานตามคําพยากรณ 
เมื่อคณะผูปกครองไดเอามือวางบนทาน” 

1 ทิโมธี 4:14 

หมายเหตุ จากผลของขั้นที่หนึ่งจนถึงขั้นที่หก พระเจาอาจเปดเผยของประทานฝาย
วิญญาณใหคุณ ถาสิ่งนี้ยังไมเกิดขึ้น จงดําเนินตอไปตามขั้นตอนตอไปนี้ 
ขั้นที่เจ็ด - วิเคราะหความสนใจฝายวิญญาณของคุณ 

แงมุมซึ่งคุณพบวาเปนความชื่นชมยินดีอันใหญหลวงในการรับใชพระเจา มักจะเปนของ
ประทานซึ่งพระเจาไดใหแกคุณ เชนเดียวกับของขวัญซึ่งคุณไดรับในโลกธรรมชาติที่นําความชื่นชม
ยินดีมาสูคุณ ของประทานฝายวิญญาณก็เปนเชนนั้น 

คุณตองมี “ความปรารถนาอันแรงกลา” หรือมี “ภาระใจ” (ความสนใจอันใหญหลวงหรือ
ความปรารถนา) เพื่อการรับใชในบางจุด เพื่อที่จะรับใชพระเจาอยางมีประสิทธิภาพ 
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ตัวอยางเชน บุคคลซึ่งมีของประทานการปกครองสามารถใชของประทานของเขาในการ 
บริหารและนําทางในบางสิ่ง เขาสามารถปกครองคริสตจักร โรงเรียนคริสเตียน ศูนยฟนฟูผูติด
ยาเสพยติด เปนตน แตเขาตองมีภาระใจหรือมีความปรารถนาอันแรงกลาในการรับใชในที่ซึ่งเขา
ใชของประทานนั้น ถาเขาไมมีความสนใจในโรงเรียนคริสเตียน เขาจะไมสามารถทํางานคงทนอยู
ไดนาน แมวาเขาคือผูที่มีของประทานในการปกครอง 

 
 
 
จงตอบคําถามตอไปนี้ เพื่อชวยชี้ชัดเกี่ยวกับความสนใจฝายวิญญาณหรือภาระใจของคุณ 

1. บุคคลชนิดใดหรือกลุมไหนที่คุณ รูสึกวาเขาดึงดูดความสนใจของคุณไดมากที่สุด 
          
          
           
 (ถาคุณถูกเรียกใหเขากลุมหนึ่งกลุมใดเปนพิเศษ ของประทานฝายวิญญาณของคุณจะ
เกี่ยวพันเขากันไดกับความองการของคนกลุมนั้นไหม ตัวอยางเชน ถาคุณรูสึกวามีการ
เรียกใหอยูกับเด็กและคุณตองการเห็นเขาเรียนรูเกี่ยวกับพระเจา คุณอาจมีของประทาน
การสอน) 

2. ความจําเปนในดานใดที่ทําใหคุณมีความรูสึกอันแรงกลาและรบเราอยูภายใน 
           

          
          
 เมื่อพระเจาทรงเรียกคุณใหพบกับความจําเปนอันเฉพาะเจาะจง บอยครั้งทีเดียว
ที่คุณจะรูสึกถึงความปรารถนาอันแรงกลาเรงเราอยูภายใน) 

3. ถาคุณไมอาจที่จะลมเหลว (คือทําใหสําเร็จได) คุณจะมีความปรารถนาอะไรที่จะกระทํา
เพื่อพระเจา 

           
          
           

 (พระเจาทรงใหเกียรติแดความปรารถนาสวนบุคคลเสมอ) 
4. เติมประโยคนี้ใหไดความสมบูรณ “ฉันมีความเชื่อมั่นในการเจริญเติบโตอยางไมหยุดยั้ง

ภายในตัวฉัน จนกระทั่งฉันควรเขาไปมีสวนรวมใน.... 
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(บอยครั้งที่ความเชื่อมั่นเชนนั้นคือการที่พระเจากําลังตรัสแกวิญญาณจิตของคุณเกี่ยวกับ
แงมุมใดซึ่งพระองคมีพระประสงคใหคุณกาวออกไปเพื่อที่จะรับใช) 

5. ฉันแนใจวาพระเจาไดทรงเรียกฉันอยางชัดเจนใหรับใชในงานดานที่เฉพาะเจาะจงเปน
พิเศษนั่นคือ.... 

           
          
          
           

6. มีของประทานอะไรบางที่คุณคิดถึงหรือนํามาใชแลวนําความชื่นชมยินดีมากที่สุดมาให
คุณ 

           
          
           

 (ตัวอยางเชน คุณชอบการสอนไหม คุณชอบการตอนรับเลี้ยงดูผูอ่ืนและชอบการที่มีผูคน
มาหาคุณที่บานไหม คุณมีการถวายเงินพิเศษกอนใหญเพื่องานของพระเจาบอยไหม) 

 
ขั้นที่แปด - วิเคราะหโดยผูนําที่เปนคริสเตียน 

ใหผูนําสักคนที่เปนคริสเตียนวิเคราะหความสามารถฝายวิญญาณของคุณ ถามคําถาม
ตอไปนี้และบันทึกคําตอบไว 
1. การรับใชงานพระเจาในแงมุมใดบางที่ผูนําเห็นวาคุณทําไดดีมีประสิทธิภาพ 
           

          
           

2. บนพื้นฐานของการสังเกตการณนี้ ซึ่งเปนความมีประสิทธิภาพของคุณ ผูนําเห็นวาคุณ
นาจะมีของประทานฝายวิญญาณอะไรบาง 
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ขั้นที่เกา - วิเคราะหงานรับใชพระเจาของคุณที่เคยทําไวในอดีต 

วิเคราะหงานรับใชของคุณในอดีต ตอบคําถามเหลานี้ 
1. ในอดีตคุณเคยรับใชในดานใดมากอน 
           

          
           

2. มีอะไรบางที่มีประสิทธิภาพ 
           

          
           

 
 
 
3. งานใดที่คุณรูสึกวามีความชื่นชมยินดีมากในการปรนนิบัติ  งานเหลานี้มีงานใดที่ผูนําฝาย

วิญญาณของคุณและผูอ่ืนเห็นวาคุณทําไดอยางมีประสิทธิภาพ 
           

           
ขั้นที่สิบ - ทําแบบสอบถามขอมูลเกี่ยวกับของประทานฝายวิญญาณใหครบ 

ภาคสุดทายของบทเรียนนี้บรรจุแบบสอบถามขอมูลฝายวิญญาณสองชุด คําตอบของคุณ
ตอคําถามเหลานี้จะชวยคุณในการจําแนกของประทานฝายวิญญาณซึ่งคุณอาจมี 

จงแยกหนาที่เปนแบบสอบถามทั้งหมดออกจากคูมือนี้ และทําแบบสอบถามใหครบทั้ง
สองชุด 
ขั้นตอนที่สอบเอ็ด - จําแนกของประทานซึ่งคุณคิดวาคุณนาจะม ี

จําแนกของประทานซึ่งคุณคิดวาคุณนาจะมี โดยตองตั้งอยูบนพื้นฐานดังนี้ 
1.  ความรูเร่ืองของประทานซึ่งคุณทราบผานทางการศึกษา 
2.  อะไรบางที่พระเจาทรงเปดเผยแกคุณผานทางการอธิษฐาน 
3. อะไรบางที่คุณวิเคราะหพบในตัวคุณ 
4. อะไรบางที่ผูนําคริสเตียนคนสําคัญเคยตั้งขอสังเกตในชีวิตของคุณ 
5. ผลวิเคราะหตางๆ เกี่ยวกับความมีประสิทธิภาพในการรับใชของคุณในแงมุมที่คุณ     

เคยทํามากอนหนานี้ 
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6.  ทําแบบสอบถามขอมูลเกี่ยวกับของประทานฝายวิญญาณใหครบ 
รายการของประทานถูกจัดไวใน “ข้ันที่สิบสาม” ซึ่งอยูตอจากนี้ ใหใสกากบาท x ลงใน

ชองวางขางๆ ของประทาน (ตางๆ) ซึ่งคุณเชื่อวาคุณนาจะมี 
ขั้นที่สิบสอง - จําแนกความตองการฝายวิญญาณ 

จําแนกความตองการฝายวิญญาณของเพื่อนบานของคุณ ชุมชนที่คุณอาศัยอยูและ
คริสตจักรของคุณ 

ทบทวนความตองการตามรายการนี้ 
การเยี่ยมเยียน ผูปวย ผูมาใหมที่มาคริสตจักรครั้งแรกๆ สมาชิกของคริสตจักร 

โรงพยาบาล หญิงมาย ทัณฑสถาน ผูสูญเสีย สถานเลี้ยงดูผูสูงอายุ 
การประกาศ  บานตอบาน (ไปเปนพยานทีละบาน -ผูแปล)  การประกาศหลังประชุม

นมัสการ การจัดประกาศใหญที่มีการรณรงคโฆษณาเผยแพร การประกาศยอยแบบไปนมัสการ
กลางแจงตามที่ตางๆ 

การติดตามผล  ผูกลับใจใหม 
ที่ทําการ/อุปกรณสงเสริมการบริหารงาน การพิมพ การวาด (ฝายศิลป) การเก็บ

เอกสารการจัดใหมีการประชุม การสรางอุปกรณสงเสริมการเกิดผล การไปรษณีย โทรศัพท การ
บันทึกและการเก็บขอมูล 

การใหการตอนรับเลี้ยงดู  การเตรียมและการปรุงอาหาร การจัดที่พักใหแกคนที่จําเปน
หรือสําหรับผูรับใชซึ่งกําลังออกปฏิบัติหนาที่เยี่ยมเยียน คณะผูประกาศ  พี่นองคริสเตียน 

การรับใชแกผูขัดสน  การจัดหาอาหารให เสื้อผา ที่พักพิง 
การดูแลรักษาอาคารสถานที่ของคริสตจักร  ฝายการปรับปรุงทิวทัศน ฝายการทาสี 

ฝายชางไม  ฝายการไฟฟา ฝายการวางทอและผัง ฝายทําความสะอาด 
ดนตรี นักรอง เครื่องดนตรี ผูนําเพลง กลุมผูเชี่ยวชาญการดนตรีพิเศษ นักดนตรีบรรเลง

เดี่ยว นักแตงเพลงและนักประพันธทํานอง การผลิตละครที่แสดงในแนวที่เกี่ยวกับศาสนา 
การเงิน  การกอต้ังมูลนิธิ การบัญชี การวางแผนการใชเงินเพื่องานรับใช 
การเขียน  หนังสือคริสเตียน จดหมายขาว ใบปลิว บทความที่เปนขาวและบทความตาม

นิตยสาร บทกวี 
สื่อกลางตางๆ ชนิด  เทปสําหรับฟงและวีดีโอ วิทยุ โทรทัศน ดาวเทียม 
การใหคําปรึกษา  การใหคําปรึกษาทั่วไป หรือใหคําปรึกษาแกกลุมเปนพิเศษ การให

คําปรึกษาทางโทรศัพท  
การรับใชแกกลุมพิเศษ  คนหูหนวก  คนตาบอด ผูปวยทางจิต ผูติดยานอนหลับหรือยา

กลอมประสาท ผูติดสุรา คนที่อพยพพเนจรมีมีที่อยูแนนอน  แกง (คนที่จับกลุมรวมกันเปนพวก 
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เปนแกง) ผูที่ใหกําเนิดบุตรโดยไมไดแตงงาน พวกรักรวมเพศ พวกยิว กลุมชนสวนนอย กลุมสตรี 
กลุมบุรุษ คูสมรส เด็กที่เปนภาระแกสังคม เด็กที่หนีออกจากบาน เด็กที่หนีโรงเรียน กลุมคนที่อาน
ไมออกเขียนไมได นักโทษ ทหาร เด็ก  เยาวชน คนสูงอายุ 

เจาหนาที่ของคริสตจักร  ผูปกครอง มัคนายก/มัคนายิกา ครูสอน รวีวารศึกษา ปฏิคม 
คณะกรรมการ เชน อาคารสถานที่ การเงิน เปนตน 

การแปล  พระคัมภีรและวรรณกรรมของคริสเตียน 
คริสเตียนศึกษา   การเรียนรวีวารศึกษา การศึกษาพระคัมภีรในชวงที่นักเรียนปดเทอม 

เด็กคริสเตียนที่มีอายุกอนวัยเรียน ชั้นประถมศึกษา ชั้นอุดมศึกษา วิทยาลัย การใหการฝกอบรม
แกฆราวาส (ผูที่มิใชนักบวช หรือผูรับใชทีไดรับการเจิมต้ัง - ผูแปล) ในการใชหลักสูตรจากสถาบัน
ฮารเวสไทม การศึกษาพระคัมภีรที่บาน 

มิชชันนารี/การวางแผนสําหรับต้ังคริสตจักร   สงออกไปยังประชาชนที่ยังไมมีใครไป
ประกาศพระกิตติคุณในเขตที่คุณอาศัยอยู/หรือประเทศที่คุณเปนพลเมืองอยู 

วรรณกรรม หองสมุดที่มีหนังสือคริสเตียน รานขายหนังสือ การแจกพระคัมภีรและ
เอกสารที่เปนวรรณกรรมของคริสเตียน 

การเขาคายและการสํารวจตนเองในที่สันโดษ (รีทรีท) 
ทําทันที ตอบคําถามเหลานี้ 

1. มีความตองการดานใดที่ยังไมไดรับการตอบสนองในละแวกบานของคุณ 
           

          
           
 

2. มีความตองการดานใดที่ยังไมไดรับการตอบสนองในชุมชนที่คุณอยู 
           

          
           

3. มีความตองการดานใดที่ยังไมไดรับการตอบสนองในคริสตจักรของคุณ 
           

          
           

ขั้นตอนที่สิบสาม - ตอบสนองตอความตองการฝายวิญญาณ 
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บทวิเคราะหซึ่งคุณทําเสร็จจะไมมีประโยชนอะไรเลย เวนไวเสียแตวาคุณจะนําเอาไป
ประยุกตใชจริงๆ กับชีวิตและการรับใชของคุณ การ”นําเอาไปใช” หมายถึง ใชอยางมีประสิทธิภาพ 
ในทางปฏิบัติก็ตองนําสิ่งนั้นไปใชจริงๆ 

เปรียบเทียบรายการความตองการฝายจิตวิญญาณที่คุณทําไวใน ข้ันที่สิบสอง” กับ
รายการของประทาน ซึ่งคุณเชื่อวาพระเจาไดประทานใหคุณ จําแนกความตองการฝายวิญญาณ
ซึ่งไปกันไดกับของประทาน ซึ่งคุณเชื่อวามี 

ตัวอยางเชน ถามีความตองการในการเปนอาจารยในคริสตจักรของคุณและคุณเชื่อวาคุณ
มีของประทานในการสอน จงอาสาสมัครเพื่อที่จะทําใหความตองการนี้สําเร็จลงได 

จงใชแบบฟอรมสําหรับกรอกซึ่งจัดไวใหแลวในหนาตอไป 

การจับคูของประทานฝายวิญญาณที่ตรงกับความตองการ 
ฉันเชื่อวาฉันมีของ  ความตองการของประทานนี้ ซึ่งสามารถกระทําใหสําเร็จได 
ประทานฝายวิญญาณ  ในกลุมชนเหลานี้ของฉัน 
ซึ่งทําเครื่องหมายไว 
ขางลางนี้      เพื่อนบาน          ชุมชน              คริสตจักร 

_____ อัครสาวก _______________________________ 
_____ ผูเผยพระวจนะ _______________________________ 
_____ ผูประกาศ _______________________________ 
_____ ศิษยาภิบาล _______________________________ 
_____ อาจารย _______________________________ 
_____ การเผยพระวจนะ _______________________________ 
_____ การสอน _______________________________ 
_____ การเตือนสติ _______________________________ 
_____ ถอยคําแหงปญญา _______________________________ 
_____ ถอยคําแหงความรู _______________________________ 
_____ การรับใช _______________________________ 

         เพื่อนบาน          ชุมชน              คริสตจักร 
_____ การชวยเหลือ _______________________________ 
_____ การเปนผูนํา _______________________________ 
_____ การปกครอง _______________________________ 
_____ การถวาย _______________________________ 
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_____ การแสดงความเมตตา _______________________________ 
_____ การสังเกตวิญญาณ _______________________________ 
_____ ความเชื่อ _______________________________ 
_____ การตอนรับเลี้ยงดู _______________________________ 
_____ ภาษาแปลกๆ _______________________________ 
_____ การแปล _______________________________ 
_____ อัศจรรย _______________________________ 
_____ การรักษาโรค _______________________________ 

 
ขั้นที่สิบสี่ - ประเมินการรับใชของคุณ 

หลังจากที่คุณรับใชดวยของประทานในแงมุมที่คุณถนัดไปสักระยะหนึ่ง จงประเมินผลการ
รับใชของคุณ คุณไดคนพบและกําลังแสดงความเปนผูอารักขาที่สัตยซื่อตอของประทานฝาย
วิญญาณของคุณ 

- เมื่อคุณ เกิดผล ในงานที่คุณกําลังรับใช นี่หมายความวาคุณจะเห็นผลลัพธในทางบวก
ของการรับใชของคุณ 

- เมื่อคุณ รูสึกสมหวัง  แลว...คุณกําลังชื่นชมยินดีในการรับใชของคุณ แตถาคุณเกิดความ
คับของใจ แสดงวาคุณอาจจะไมไดกําลังรับใชในแงมุมที่คุณมีของประทาน 

- เมื่อมี ผลตอบรับกลับมา (ขอสังเกตซึ่งคุณไดรับมาจากผูนําฝายวิญญาณของคุณ) ซึ่ง
บงชี้วาคุณมีประสิทธิภาพในตําแหนงซึ่งคุณกําลังรับใชอยู 

ถาการรับใชที่คุณกําลังทําไมเหมาะสมกับความสามารถฝายวิญญาณของคุณ และคุณไม
มีประสิทธิภาพจงทบทวนรายการของประทานที่เปนไปไดของคุณใหม และทูลถามพระเจาใหทรง
แสดงใหคุณรูถึงอีกแงมุมหนึ่งซึ่งคุณจะรับใชได 

อยาเพิ่งทอใจ โปรดจําเรื่องชายผูที่เคยคิดวาตนเองเปนนักประกาศ แตตอมาพบวาเขาคือ 
อาจารย 

เปนสิ่งสําคัญพอๆ กันที่จะตองทราบใหไดวา ของประทานอะไรที่คุณไมมีเชนเดียวกับที่
ตองคนใหพบของประทานที่คุณมี ส่ิงนี้จะชวยปองกันคุณจากการเสียเวลาแหงชีวิตของคุณในการ
รับใชที่ซึ่งคุณจะไมเกิดผล 

โดยการกระทําควบคูไปกับการอธิษฐานและดําเนินตามขั้นตอนการฝกเหลานี้ ในไมชา
คุณจะพบโอกาสพิเศษในการรับใชซึ่งพระเจาทรงจัดเตรียมไวสําหรับคุณ 
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ชื่อ       

บททดสอบตนเอง บทที่ 10 
1. เขียนขอพระคัมภีรสําคัญของบทนี้จากความทรงจํา 
           

           
            

2. เขียนรายการเหตุผลหาประการวาทําไมจึงเปนสิ่งสําคัญที่จะตองคนใหพบของประทาน
ฝายวิญญาณของคุณ 

           
          
          
          
          
          
           
            

3. จงเขียนรายการขั้นตอนทั้ง 14  ซึ่งจะชวยคุณใหคนพบของประทานฝายวิญญาณของคุณ 
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คําตอบบททดสอบ บทที่ 10 
 

1. “อันของประทานของพระเจาซึ่งมีอยูในทาน โดยที่ขาพเจาเอามือวางบนทานนั้น ขอเตือน
วาทานจงกระทําใหรุงเรืองขึ้น” 2 ทิโมธี 1:6 
 

2.  - เพื่อกระทําใหสําเร็จตามวัตถุประสงคและเปาหมายฝายวิญญาณ 
 - เพื่อนําไปใชในสงครามฝายวิญญาณ 
 - หลีกเลี่ยงการนําไปใชอยางผิดๆ 
 - หลีกเลี่ยงความคับของใจ 
 - ถือวาเปนความรับผิดชอบของคุณ 
 

3. ข้ันที่หนึ่ง  บังเกิดใหม 
 ข้ันที่สอง  รับบัพติศมาดวยพระวิญญาณบริสุทธิ์ 
 ข้ันที่สาม  รูจักของประทานฝายวิญญาณ 
 ข้ันที่ส่ี  สังเกตแมแบบของของประทาน 
 ข้ันที่หา  แสวงหาของประทานฝายวิญญาณ 
 ข้ันที่หก  ใหมีการวางมือ 
 ข้ันที่เจ็ด  จําแนกความสนใจฝายวิญญาณของคุณ 
 ข้ันที่แปด  วิเคราะหโดยผูนําที่เปนคริสเตียน 
 ข้ันที่เกา  วิเคราะหงานรับใชพระเจาของคุณที่เคยทําไวในอดีต 
 ข้ันที่สิบ  ทําแบบสอบถามขอมูลเกี่ยวกับของประทานฝายวิญญาณใหครบ 
 ข้ันที่สิบเอ็ด  จําแนกของประทานซึ่งคุณคิดวานาจะมี 
 ข้ันที่สิบสอง  จําแนกความตองการฝายวิญญาณ 
 ข้ันที่สิบสาม  นําสิ่งที่ตองการฝายวิญญาณไปใช 
 ข้ันที่สิบส่ี  ประเมินการรับใชของคุณ 
 
 

เพ่ือการศึกษาดวยตนเองตอไป 
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1. พระเจาจัดหาของประทานที่จําเปนใหเสมอเพื่อชวยใหคุณสามารถที่จะประสบความสําเร็จ
ในการทรงเรียกฝายวิญญาณ ถาคุณไดรับการทรงเรียก คุณจะทราบไดอยางไร จงศึกษารูปแบบตอไปนี้ซึ่งแสดง
ใหเห็นถึงการทรงเรียกของโมเสส 
พระเจาทรงจัดเตรียมการนําทาง 

อานอพยพ 3:1-4 หลักสําคัญประการแรกในการรูจักการทรงเรียกจากพระเจาก็คือ ตองเขาใจวาพระ
เจาเปนผูริเริ่มนํามาใหเรากอน พระองคมีความรับผิดชอบตอการติดตอกับคุณในสิ่งซึ่งพระองคตองการใหคุณทํา 

คุณไมตองวิ่งไปมาดวยความวุนวายใจ พยายามที่จะหาใหพบวาพระเจาตองการใหคุณทําอะไร คุณไม
จําเปนตองซาวเสียงถามความคิดเห็นจากบรรดาเพื่อนๆ วาพวกเขาคิดวาคุณควรทําอะไร นั่นแปนความ
รับผิดชอบของพระเจาเองที่จะตองส่ือสารการทรงเรียกของพระองคมาถึงคุณอยางชัดแจง ความรับผิดชอบของ
คุณก็คือกระทําส่ิงที่พระองคทรงเรียกนั้นใหสําเร็จ 

การทรงเรียกที่แทจริงจากพระเจามิใชส่ิงซึ่งคุณตัดสินใจที่จะทําดวยตัวคุณเอง หรือที่คนอื่นคิดวาคุณ
ควรทํา 
ตัวคุณเองจะตองมีภาระใจ 

เปนเวลาหลายปทีเดียวที่โมเสสมีภาระอยูในหัวใจสําหรับประชากรอิสราเอลของเขา เขามีความรูสึก
อยางแรงกลาเกี่ยวกับส่ิงนี้ จนกระทั่งเขาไดฆาชาวอียิปตคนหนึ่ง และนั่นคือสาเหตุวาทําไมจึงตองอยูในถิ่น
ทุรกันดาร (อพยพ 2:11-15)  

เมื่อคุณถูกเรียกโดยพระเจาใหรับใชในงานพิเศษ คุณจะรูสึกวามีภาระลึกๆ มีความสนใจความหวงใย
และความปรารถนาอันแรงกลาในแงมุมนั้น 
คุณจะตองยอมรับแผนการที่พระเจาประทานให 

ภาระ ความสนใจ ความหวงใย และความปรารถนาอันแรงกลาเทานั้นยังไมเพียงพอที่จะกระทําใหการ
ทรงเรียกของพระเจาประสบผลสําเร็จ ยิ่งไปกวานั้นในการจัดหาการนําทางและภาระมาให พระเจาจะติดตอดวย
แผนการซึ่งชวยใหคุณประสบผลสําเร็จในการทรงเรียกของคุณ 

ตรงนี้เปนจดที่หลายคนพลาด พวกเขาไดรับการทรงเรียกและไดรับภาระจากพระเจา แตเขารีบรอน
จนเกินไป จึงพยายามที่จะทําใหสําเร็จตามการทรงเรียกโดยปราศจากการรอคอยพระเจาใหส่ือความหมายเรื่อง
แผนการของพระองค 

พระเจาใหแผนการแกโมเสส โมเสสและอาโรนจะตองไปปรากฏตัวตอพระพักตรของฟาโรหและใหรับ
การปลดปลอยประชาชนชาวอิสราเอล เขาทั้งสองตองนําพวกเขาผานถิ่นทุรกันดารไปยังดินแดนซึ่งพระเจาได
ทรงสัญญาแกพวกเขา 

เมื่อพระเจาประทานการทรงเรียกแกคุณและใหคุณมีภาระใจ ก็จงรอคอยจนกระทั่งคุณไดรับแผนการ
ของพระองคเพื่อการรับใชของคุณจะทําไดสําเร็จ 
คุณจะมีความรูสึกวามีความสามารถไมเพียงพอ 

ในอพยพ 3:8 คุณสามารถเห็นไดทันทีวาโมเสสรูสึกวาตนเองมีความสามารถไมเพียงพอ ทานกลาววา 
“ขาพเจาเปนผูใด ซึ่งขาพเจาควรไปปรากฏตัวตอหนาฟาโรห และตองเปนผูนําลูกหลานของอิสราเอลออกจาก
อียิปต” 
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เมื่อคุณไดรับการทรงเรียกที่แทจริงจากพระเจา คุณจะรูสึกเสมอวาตนเองยังมีความสามารถไมเพียงพอ 
(ถาคุณรูสึกวาตนเองมีความสามารถเพียงพอแลวสําหรับภาระกิจอันนั้นแลวละก็.. โปรดระวังใหดี สวนมากที่สุด
แลวนั่นมิใชการทรงเรียกที่แทจริงซึ่งมาจากพระเจา) 

เมื่อพระเจาทรงเรียกทาน คุณจะรูสึกถึงความออนแอ มีความสามารถไมเพียงพอและไมพรอม คุณจะ
ไมรูสึกวาคุณมีคุณสมบัติเพียงพอที่จะทําส่ิงที่พระเจาเรียกคุณใหกระทํา และคุณก็จะรูสึกตื่นเตนโดยการทาทาย
นั้น 

คุณมีเพื่อนหลายคนทีเดียว บุรุษและสตรีผูยิ่งใหญของพระเจาในอดีตหลายๆ ศตวรรษก็มีความรูสึก
เชนเดียวกันนี้ เขาเหลานั้นผูซึ่งกระทําใหการทรงเรียกของเขาประสบผลสําเร็จ ไมทองใจในการที่ตนเองมี
ความสามารถไมเพียงพอ ก็เพราะวาเขาเหลานั้นเชื่อในความสามารถที่เพียงพอของพระเจา 

พระเจาทรงตอบโมเสสในอพยพ 3:12 วา “...แนนอนที่สุด เราจะอยูกับเจา” 
พระเจามิไดกําลังเสาะหาคนซึ่งรูสึกวาตัวเองมีความสามารถเพียงพอ ไมสําคัญเลยวาคุณเปนใคร แต

ความสําคัญอยูตรงที่... พระเจาคือใคร!  
 
2.  จงศึกษาชีวิตของคนอื่นๆ ซึ่งมีบุคลิกลักษณะบอกไวในพระคัมภีร และคุณจะคนพบรูปแบบ

เดียวกันนี้ในการทรงเรียกของพระเจา ตัวอยางเชน จงอานเกี่ยวกับการทรงเรียกของกิเดโอนใน พงศาวดาร 6  
และการทรงเรียกของเยเรมียใน  เยเรมีย บทที่  1 

 
3. รายการสําหรับสํารวจตอไปนี้ จะชวยคุณในการดําเนินตามขั้นตอนการฝกจนสําเร็จ เพื่อการ

คนพบของประทานฝายวิญญาณของคุณซึ่งไดจัดทําไวใหในบทนี้แลว 
ขั้นที่หนึ่ง -  ฉันไดบังเกิดไหมแลว 
ขั้นที่สอง - ฉันไดรับบัพติศมาในพระวิญญาณบริสุทธิ์แลว 
ขั้นที่สาม-  ฉันสามารถจําแนกของประทานฝายวิญญาณหลายๆ อยางไดแลว 
ขั้นที่ส่ี  -  ฉันไดสังเกตแมแบบที่เติบโตแลวของของประทานตางๆ แลว 
ขั้นที่หา  - ฉันไดแสวงจนพบของประทานฝายวิญญาณอยางหนึ่งแลวโดยการอดอาหารและ 

  การอธิษฐาน 
ขั้นที่หก  - ฉันไดขอใหผูนําฝายวิญญาณวางมือใหฉันและทูลถามพระเจาใหเปดเผยของ 

   ประทานใหแลว 
ขั้นที่เจ็ด  -  ฉันไดวิเคราะหความสนใจฝายวิญญาณของฉันแลว 
ขั้นที่แปด  - ฉันไดผานการวิเคราะหโดยผูนําฝายวิญญาณของฉันแลว 
ขั้นที่เกา  - ฉันไดวิเคราะหการรับใชพระเจาในอดีตของฉันแลว 
ขั้นที่สิบ  -  ฉันไดทําแบบสอบถามขอมูลของประทานฝายวิญญาณครบถวนแลว 
ขั้นที่สิบเอ็ด - ฉันไดจําแนกของประทานที่ฉันเชื่อวาฉันนาจะมีไดแลว 
ขั้นที่สิบสอง -  ฉันไดจําแนกความตองการฝายวิญญาณในบาน ในชุมชนและในคริสตจักรแลว 
ขั้นที่สิบสาม -  ฉันไดจับคูของประทานที่ตรงกับความตองการและเริ่มตนกระทําใหสําเร็จแลว 
ขั้นที่สิบส่ี  - ฉันไดประเมินการรับใชของฉันในแงมุมที่แนะนํานี้แลว และพบวามีประสิทธิภาพ

   ใชการได  
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แบบสอบถามขอมูลเกี่ยวกับของประทานฝายวิญญาณ 
 
มีแบบสอบถามที่แตกตางกันอยู 2 ชุด ชุดแรกคือชุดที่ทําไวสําหรับ ของประทานพิเศษตางๆ ของอัคร

ทูต ผูเผยพระวจนะ นักประกาศ ศิษยาภิบาลและอาจารย อีกชุดหนึ่งทําไวสําหรับ ของประทานฝายวิญญาณ ซึ่ง
ยังคงเหลืออยู ใหคุณตอบแบบสอบถามแตละชนิดดวยวิธีการเดียวกัน นี่คือขั้นตอนที่จะตองทําตาม 
 
ขั้นที่หนึ่ง 

1. ตอบคําถามของแบบสอบถามใหครบ ทําเครื่องหมายกากบาทลงในชอง ใช หรือ ไมใช 
สําหรับคําตอบของแตละคําถาม 

ใฃ ไมใฃ 
  1.  คุณเชื่อไหมวาพระเจากําลังเรียกคุณใหรับใชในฐานะเปนผูนํา 

ขั้นที่สอง 
เมื่อคุณอาน ทําความเขาใจคําถามในแบบสอบถามจบ ใหคุณทําเครื่องหมายลงใน “กระดาษคําตอบ” 

ซึ่งอยูบางทายของแบบสอบถาม สําหรับคําถามแตละขอซ่ึงคุณกาเครื่องหมาย ใช จงทําเครื่องหมายลงในชอง
ส่ีเหลี่ยมโดยดูจากหมายเลขคําถามนั้น 

อยาทําเครื่องหมายใดๆ สําหรับคําตอบวา ไมใช  จงกาเครื่องหมายสําหรับคําถามซึ่งคุณตอบดวย
คําตอบวา ใช เทานั้น 
ตอไปนี้เปนตัวอยาง 

บุคคลนี้ตอบวา ใช ตอคําถามที่ 1, 6 และ 13 ดังนั้นเขาจึงกาเครื่องหมายในรูปส่ีเหลี่ยมดวยจํานวนที่
อยูบนกระดาษคําตอบ 
คุณสมบัติทั่วไป 

ใชกับบุคคลที่มีของประทานทั้ง 4 คน   ผูเผยพระวจนะ 
       (ผูเทศนา) 

  =  1        =  3 
  =  6        =  8 
  =  11       =  13 

เขาตอบคําถามที่ 11, 3 และ 8  วา  ไมใช  ดังนั้นเขาจึงไมไดทําเครื่องหมายที่จํานวนดังกลาวบนแผน
คําตอบ 
ขั้นที่สาม 
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สําหรับของประทานแตละชนิด ใหนับหมายเลขของชองส่ีเหลี่ยมซึ่งคุณไดทําเครื่องหมายไวภายใตนั้น 
(ชองส่ีเหลี่ยมซึ่งทําเครื่องหมายแลวคือชองที่มีคําตอบวา ใช ของคําถามทั้งหมด)  ใหขีดเสนบนกรอบของรูป
ส่ีเหลี่ยม ลงตรงหมายเลขที่ถูกตอง 
 
 
 
 
 
 
อัครทูต  (มิชชั่นนารี) 

  =  2 
  =  7 
  =  12 
  =  17 
  =  22 
  =  27 
  =  32 
  =  37 
  =  42 
  =  47 

 
 
 
ขั้นที่สี ่

หลักจากที่คุณไดนับชองส่ีเหลี่ยมซึ่งไดทําเครื่องหมายของประทานแตละชนิดตามหัวขอแลวและกา
เครื่องหมายลงในกรอบของรูปส่ีเหลี่ยม จงระบายกรอบรูปส่ีเหลี่ยมใหเสร็จตามลักษณะดังนี้ 

ตัวอยางเชน 
 
ทั่วไป 
อัครทูต 
ผูเผยพระวจนะ 
ผูประกาศ 
ศิษยาภิบาล 
และอาจารย 
 

           
           
           
           
           

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
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แทงยาวๆ คือ คะแนนสูงสุด แทงส้ันๆ คือ คะแนนต่ําสุดของคุณ  ตัวอยางนี้แสดงใหเห็นวา บุคคลนี้อาจ
มีของประทานพิเศษในการเปนศิษยาภิบาล เพราะวากรอบรูปส่ีเหลี่ยมของเขาในแงมุมนี้สูงสุด 

ของประทานพิเศษ 

ขอมูลแบบสอบถาม 
การทดสอบพิเศษนี้เกี่ยวกับเรื่อง “ของประทานพิเศษ” (อัครทูต ผูเผยพระวจนะ นักประกาศ ศิษยาภิ

บาลและอาจารย) ถูกออกแบบมาเพื่อชวยคุณในการประเมินความจริงวา ความปรารถนาและรูปแบบของคุณ
กําลังเปดเผยถึงคุณสมบัติตางๆ และบุคลิกลักษณะของบุคคลที่มีของประทานเหลานี้หรือไม 

ขณะที่การทดสอบนี้อาจแลดูวาชวยไดมาก แตนั่นไมสามารถพิจารณาวาเปนการสรุป คุณตองประเมิน
คาการทรงเรียกของพระเจาจากภายในอยางระมัดระวังรอบคอบ ดวยการใชของประทานอยางมีประสิทธิภาพ
และอยางตอเนื่อง และการยืนยันของประทานนั้นโดยสมาชิกคนอื่น ซึ่งเปนพระกายเดียวกันของพระคริสต 

 
ใช  ไมใช 

  1. คุณเชื่อไหมวา พระเจากําลังทรงเรียกคุณใหเขาสูตําแหนงผูนํา 
  2. คุณเคยมีความปรารถนาที่จะเปนมิชชันนารีไหม 
  3. คุณเชื่อวาพระเจาทรงใหความสามารถแกคุณในการเปนนักพูดในที่สาธารณะไหม 
  4. คุณมีความปรารถนาอังยิ่งใหญที่จะเปนพยานแกคนที่ยังไมเชื่อไหม 
  5. คุณสนุกกับการใชเวลาในการศึกษาพระคัมภีรไหม 
  6. คุณเคยมีความปรารถนาไมหยุดยั้งที่จะรับใชเต็มเวลาเกี่ยวกับเรื่องพระวจนะของพระเจา

ไหม 
  7. คุณชอบการเดินทางไปยังที่ตางๆ บอยๆ ไหม 
  8. คุณรูสึกวามีความสามารถในการพูดตอหนาผูฟงจํานวนมากๆ ไหม 
  9. คุณชอบการแบงปนพระกิตติคุณกับผูที่ยังไมเชื่อยิ่งกวาการสอนและการฝกอบรมใน

แนวทางคริสเตียนไหม 
  10.  คุณปรารถนาที่จะทํางานในคริสตจักรทองถิ่นมากกวาการยายไปที่อื่นซึ่งมีโอกาสใหมๆ

ในการรับใชไหม 
  11.  คุณเชื่อวาการแตงงานและสถานภาพทางครอบครัวของคุณเปนตัวอยางสําหรับคนอื่นที่

จะติดตามไหม 
  12.  คุณรูสึกถึงของประทานในแงของการพัฒนาผูนําสําหรับคริสตจักรใชไหม 
  13.  เมื่อคุณเห็นสภาพและสถานการณซึ่งไมถูกตอง คุณปรารถนาที่จะมีสวนเกี่ยวของในการ

แกไขบางไหม 
  14.  การเปนพยานแกผูที่ยังไมเชื่อนั้นงายสําหรับคุณไหม 
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  15.  คุณชอบการมีสัมพันธภาพกับคนอื่นซึ่งไมรูจักคุนเคยดีไหม 
  16.  คนอื่นๆ ซึ่งรูจักคุณดีเขากลาวถึงคุณวาเปนคนมีความอดทนและมีใจกรุณาไหม 
  17.  คุณเคยเริ่มตนงานรับใชเพื่อพระเจาและเฝาดูการเจริญเติบโตจนถึงจุดซึ่งคนอื่นถูกอบรม

ใหทําในสิ่งที่คุณกําลังทําอยูไหม 
  18.  บอยครั้งไหมที่คุณมีความรูสึกถึงวิญญาณความกลาในการพยายามที่จะพูดพระวจนะ

ของพระเจากับประชาชนและสถานการณที่จําเปน 
  19.  คุณเปนพยานเพราะวามีความปรารถนาที่จะทํามากกวาที่จะเปนความรับผิดชอบและ

หนาที่ใชไหม 
  20.  คุณชอบทํางานกับคน การเกี่ยวของกับปญหาสวนตัว ภาระหนัก และคําถามของเขา ยิ่ง

กวาจะปลอยใหคนอื่นเปนผูรับผิดชอบไหม 
  21.  คุณสามารถเรียกตัวเองวาเปนคนมีวินัยดีไหม 
  22.  คุณพบวาการไปและอยูในประเทศและวัฒนธรรมอื่นเปนเรื่องงายไหม 
  23.  เคยมีผูเชื่อคนอื่นๆ ใหความเห็นวาเมื่อคุณกลาวถอยคําแกประชาชนแลว พวกเขารูสึก

ยอมรับผิดในใจไหม 
  24.  เคยมีใครแบงปนกับคุณวา เขารูสึกวาคุณมีของประทานในการประกาศไหม 
  25.  คุณชอบการรับใชแบบการสอนประจําวันซึ่งเกี่ยวของกับผูเชื่อที่มีความเจริญเติบโตฝาย

วิญญาณทุกระดับไหม 
 
ใช ไมใช 

  26.  คุณเรียกตัวเองวาเปนบุคคลซึ่งชอบการตอนรับเล้ียงดูและสนุกกับการมีผูคนมาอยูที่
บานไหม 

  27. คุณพบวาเปนการงานไหมที่ตองผูกพันและอดทนกับความลําบากในทามกลาง
สถานการณที่ยุงยากและเปลี่ยนแปลงอยูเสมอ 

  28.  คุณพบวาตนเองคอยขางจะแข็งกราวในการแบงปนพรวะจนะของพระเจากับคนในยาม
ที่ตองการยิ่งไปกวาการรอคอยใหมีการถามคําถาม 

  29.  คุณพบวาคุณมีความสนใจใหญหลวงและอยากเกี่ยวของในการนําคนที่ยังไมไดรับความ
รอดมาหาพระคริสตยิ่งกวาการสอนและการฝกอบรมผูเชื่อใชไหม 

  30.  คุณรูสึกวามีภาระใจที่อยากจะฝกผูเชื่อใหรูวีที่จะใชของประทานฝายวิญญาณและการ
รับใชที่มีประสิทธิภําเพื่อพระเจาไหม 

  31.  คุณคือบุคคลซึ่งสามารถดํารงชีวิตดวยภาวะกดดันทางการเงินและรายไดจํากัด โดย
ปราศจากการบีบคั้นทางอารมณและปรารถนาที่จะหารายไดเพิ่มมากขึ้นไหม 

  32.  ขณะนี้คุณเปนอิสระจากครอบครัวและความรับผดชอบทางการเงินซึ่งผูกมัดคุณไมใหไป
ยังประเทศหรือวัฒนธรรมอื่น 
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  33.  คุณมีใจเอนเอียงไปในทางการพูดในที่สาธารณะมากกวาการสนทนาสวนบุคคล 
  34.  คุณพบวาตนเองมีความกระตือรือลนในการแสวงหาโอกาสที่จะเปนพยานเพื่อพระคริสต

ไหม 
  35.  คุณมีความสบายใจไหมในการใชเวลายาวนานหลายๆ ชั่วโมงในการคนควาและศึกษา

เกี่ยวกับพระคัมภีร 
  36.  คุณเปนคริสเตียนมาเกินกวาสามปแลวใชไหม 
  37.  คุณเชื่อไหมวาคุณมีความสามารถมีชัยชนะในการนําคนมาหาพระคริสตและฝกอบรม

พวกเขาใหกลายเปนศิษยาภิบาลได 
  38.  คุณมีประสบการณบางไหมในการเทฯพระวจนะของพระเจาแกคนเปนกลุมๆ ผูซึ่งมา

รวมตัวกันเพื่อฟงคุณพูด 
  39.  คุณเริ่มตนแตละวันดวยการมีสวนรวมและปรารถนาที่จะแบงปนพระกิตติคุณกับผูที่ยัง

ไมเชื่อไหม 
  40.  มีใครเคยบอกคุณวาคุณนาจะเปนศิษยาภิบาลที่ดีหรือเปนอาจารยที่ดีหรือไม 
  41.  คุณเคยมีความรับผิดชอบในการจัดการครอบครัวหรือธุรกิจซึ่งคนอื่นกลาววาคุณประสบ

ความสําเร็จบางไหม 
  42.  คุณพบวาเปนการงายที่จะพบกับคนแปลกหนาและทําความรูจักกับเขาไดอยางรวดเร็ว

ไหม 
  43.  บอยครั้งไหมที่คุณตองเขาไปยุงเกี่ยวกับเรื่องทางจริยธรรมในหลายๆ สถานการณและ

ปรารถนาที่จะพูดออกมาเพื่อตอตานสิ่งซึ่งไมถูกตอง 
  44.  บอยครั้งไหมที่คุณมีการสนทนากับผูที่ยังไมเชื่อเกี่ยวกับความเปนบุคคลและงานของ

พระเยซูคริสต 
 
ใช ไมใช 

  45.  คุณเชื่อไหมวาพระเจาไดประทานความสามารถใหคุณทํางานกับประชาชนและชวย
แกปญหาของเขาในทางบวกและดวยทาทีแหงความรัก 

  46.  คุณมั่นใจวาผูเชื่อคนอื่นๆ จะกลาววาคุณเปนผูนําที่มีของประทานเพื่อคริสตจักร 
  47.  มันเปนการงายหรือเปลา ที่คุณจะมอบความรับผิดชอบแกผูที่มีความสามารถในการ 

          เปนผูนํา  
  48.  คนอื่นมักจะพูดวาคุณเปนนักพูดที่ประทับใจผูฟงใชไหม 
  49.  คุณกลาพูดไดไหมวา คุณมีภาระใจสําหรับผูที่ยังไมเชื่อเพื่อใหไดรับความรอด ถึงขนาดที่

ทําใหคุณตองควบคุมตัวเองทั้งในการพูดและการกระทําบอยๆ 
  50.  คุณชอบไหมกับความรับผิดชอบในการดูแลเอาใจใสความตองการฝายวิญญาณของ

กลุมคน 
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กรอบโครงรางของของประทานพิเศษ 
ใชกระดาษคําตอบตอไปนี้เพื่อกรอกลงในกรอบสี่เหลี่ยม ทําตามคําแนะนําในหนา 173-174 
 
 
ทั่วไป 
อัครสาวก 
ผูเผยพระวจนะ 
ผูประกาศ 
ศิษยาภิบาล 
และอาจารย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ของประทานพิเศษ 

กระดาษคําตอบ 
 
คุณสมบัติทั่วไป    ผูเผยพระวจนะ   ศิษยาภิบาล 
(ใชกับบุคคลที่มีของประทานทั้ง 4)              (ผูเทศนา)   (ครูอาจารย) 

  =  1       =  3      =  5 
  =  6       =  8      =  10 
  =  11      =  13     =  15 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
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  =  16      =  18     =  20 
  =  21      =  23     =  25 
  =  26      =  28     =  30 
  =  31      =  33     =  35 
  =  36      =  38     =  40 
  =  41      =  43     =  45 
  =  46       =  48     =  50 

 
 
อัครทูต     ผูประกาศ 

  =  2       =  4 
  =  7       =  9 
  =  12      =  14 
  =  17      =  19 
  =  22      =  24 
  =  27      =  29 
  =  32      =  34 
  =  37      =  39 
  =  42      =  44 
  =  47      =  49 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ของประทานฝายวิญญาณ 
ขอมูลแบบสอบถาม 

ใช ไมใช 
  1. คุณคิดวาตนเองเปนนักพูดในที่สาธารณะที่มีประสิทธิภาพไหม 
  2. คุณพบวามันงายและสนุกไหมในการใชเวลาศึกษาอยางละเอียดและคนควาเกี่ยวกับพระ

คัมภีร 
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  3. คุณชอบการมีสวนแบงเบาปญหาสวนตัวและความรูสึกกับคนอื่นๆ ไหม 
  4. คุณพบวาตัวคุณเองมีความสนใจในวิธีการนําเอาพระวจนะพระเจาไปประยุกตใชยิ่งกวา

การพยายามที่จะเขาใจขอความเทานั้น 
  5. คุณรูสึกไหมวาพระเจาประทานความสามารถพิเศษใหคุณในการเรียนรูและไดรับความรู

เกี่ยวกับพระวจนะของพระเจา 
  6. คุณชอบไหมในการกระตุนใหผูอื่นปฏิบัติภาระกิจและการรับใชตางๆ 
  7. คนอื่นๆ เขาพูดถึงคุณวาเปนคนที่ตัดสินใจไดไมยากใชไหม 
  8. คุณดูเหมือนจะเปนคนที่เอาใจจดจอตอส่ิงที่ปฏิบัติไดและจําเปนตองทําใหสําเร็จยิ่งกวาจะ

เพงเล็งวาทําไมจึงตองทําเชนนั้น 
  9. เมื่อคุณจะทราบวามีคนตองการความชวยเหลือ คุณเสนอความชวยเหลือแกเขาทันทีไหม 
  10. คุณเปนคนที่คอนขางจะชอบใหเงินในการชวยเหลือยิ่งกวาใหความชวยเหลือดวยแรงงาน

ที่ลงมือทําใหเขาใชไหม 
  11. คุณชอบการเยี่ยมเยียนคนปวยหรือคนไรความสามารถไหม 
  12. บานของคุณเปนบานชนิดที่คนสวนมากรูสึกสะดวกสบายนาอยูจะมีคนแวะมาบอยๆ เปน

การเยี่ยมโดยไมมีการบอกลวงหนาไดใชไหม 
  13. คุณพบวาคุณมีความสามารถที่จะเชื่อส่ิงซึ่งผูเชื่อคนอื่นดูเหมือนไมสามารถจะยอมรับใช

ไหม 
  14. ผูเชื่อคนอื่นๆ เคยบอกคุณวา คุณเปนคนซึ่งดูเหมือนจะรูวาอะไรถูกอะไรผิดไดเสมอใช

ไหม 
  15. เมื่อมีสถานการณซึ่งไมถูกตองเกิดขึ้น คุณมีความรูสึกเปนภาระใจที่จะตองพูดเพื่อที่จะ

แกไขใหดีขึ้นไชไหม 
  16. คุณชอบที่จะพิสูจนขอสงสัยและคําถามตางๆ ใชไหม 
  17. คุณพบไหมวาคนชอบถามคุณบอยครั้งเพื่อขอคําแนะนําเกี่ยวกับปญหาสวนตัวของเขา 
  18. คุณพบบอยครั้งที่คุณรูอยางกระทันหันวาควรจะทําอะไรในสถานการณซึ่งคนอื่นๆ ไมรูวา

ควรจะทําอะไรดี 
  19. คุณพบวาบอยครั้งที่คนมาหาคุณพรอมกับปญหายากๆ และมีคําถามยากๆ จากพระ

คัมภีรเพื่อถามขอความเขาใจของคุณ 
  20. คุณพบวาตนเองตั้งเปาหมายและวัตถุประสงคสําหรับตนเองและการรับใชไวในฐานะที่

เปนผูเชื่อใชไหม 
  21. คุณรูสึกวาตนเองมีความรับผิดชอบอันใหญหลวงในการตัดสินใจเพื่อประใยชนของคน

อื่นใชไหม 
  22. ปกติแลวคุณมีความชื่นชมยินดีกับการทําส่ิงตางๆ ที่ตองทําใหสําเร็จลุลวงไปไมวางาน

นั้นจะเล็กนอยเพียงใดใชไหม 
 
 
ใช ไมใช 

  23. คุณรูสึกวาคุณมีงานรับใชพิเศษในการชวยเหลือผูอื่นใหมีประสิทธิภาพในการงานของเขา
มากยิ่งขึ้นใชไหม 

  24. เมื่อคุณทราบวามีคนตองการความชวยเหลือ คุณคิดถึงการสงเงินไปชวยเขาบางทันทีใช
ไหม 

  25. เมื่อคุณทราบวามีคนปวยอยูที่โรงพยาบาล คุณรูสึกถึงการทาทายที่จะนําคําหนุนใจและ
การใหกําลังใจแกเขาบางไหม 

  26. คุณรูสึกไหมวา จริงๆ แลวเหมือนมีอะไรขาดหายไปในชีวิต เมื่อคุณไมสามารถรับรองแขก
ที่บานของคุณ 
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  27. เมื่อมีคนกลาววามีส่ิงที่ทําไมไดหรือเปนไปไมได คุณรูสึกวาคุณมีภาระที่จะตองเชื่อวา
พระเจาทรงทําใหเปนไปไดใชไหม 

  28. คุณรูสึกวาคุณมีความเขาใจบุคคลนั้น ซึ่งแมวาคุณไมรูจักเขาดีก็ตาม 
  29. คุณมีแนวโนมเอียงที่จะพูดถึงเรื่องนั้นกับคนทั้งกลุมยิ่งกวาที่จะนิ่งเงียบและฟงไวเทานั้น 
  30. เมื่อคุณไดยินคําถามหรือปญหา คุณมีความกระตือรือลนที่จะคิดและใหคําตอบใชไหม 
  31. คุณรูสึกวาคุณอยากจะพูดเปนสวนตัวกับคนซึ่งมีปญหามากกวาที่จะสงเขาไปใหคนอื่น

ชวยเหลือ 
  32. บอยครั้งไหมที่มีคนแสวงหาคําแนะนําจากคุณในสถานการณที่ยากๆ วา ถาเปนคุณจะ

ทําอยางไร 
  33. ในการศึกษาพระวจนะพระเจาคุณสังเกตบางไหมวาการรับรูภายในใหมๆ และการเขาใจ

เรื่องยากๆ ดูเหมือนจะกลายเปนส่ิงงายแกคุณ 
  34. เมื่อมีคนที่กําลังทํางานแตไมไดผลดี คุณรูสึกไหมวาคุณจําเปนตองเขาไปยุงเกี่ยวดวย

เพื่อที่จะชวยเขาใหมีประสิทธิภาพในงานที่เขากําลังทําอยู 
  35. คุณรูสึกวามีความรับผิดขอบทางดานจริยธรรมในขณะที่ชี้ทิศทางและใหการนําทางโดย

คิดเสมอวากรทําเชนนี้นั้นจะมีผลตอคนอื่นอยางไร 
  36. คุณมีความพอใจในการกระทําส่ิงซึ่งคุณรับผิดชอบมากกวาจะมัวไปคิดถึงส่ิงที่คุณไดทํา

ไปแลววาคนอื่นเขาคิดอยางไร 
  37. คุณเขาใจวาตนเองมีความสามารถในการอุปถัมภหนุนใจแกผูอื่นยิ่งกวาที่คุณเองจะอยู

ในตําแหนงผูนํา 
  38. คุณพบวาตนเองมองหาโอกาสที่จะถวายเงินออกไปโดยปราศจากการฟงคําขอรอง 
  39. คุณพบวามันงายที่จะแสดงความชื่นชมยินดีตอหนาคนซึ่งกําลังทุกขทรมานทางกาย 
  40.  คุณรักที่จะสรางความสุขใหคนที่มาอยูในบานของคุณโดยไมคํานึงวาคุณรูจักเขาดีแค

ไหน 
  41. ปกติคุณรูสึกตอตานคนที่พูดวาส่ิงนั้นส่ิงนี้ทําไมไดหรือทําไมสําเร็จ 
  42. คุณรับรูไหมวาผูคนรูสึกยอมรับผิดเกี่ยวกับความประพฤติปฏิบัติไมถูกตองและจากคํา

สอนผิดๆ เมื่อคุณแบงปนกับเขาวาพระคัมภีรกลาววาอยางไร 
  43. คุณรับรูบอยไหมวาส่ิงที่เขาพูดๆ กันนั้นถูกกลาวโดยซาตานเปนตนเหตุมากกวาโดยพระ

เจา และขอพิสูจนของคุณก็ถูกตอง 
  44. คุณพูดบอยไหมวาคุณสามารถอธิบายปญหายากๆ ใหพวกเขาฟงได 
  45. คุณมีความชื่นชมยินดีจากการหนุนใจผูคนซึ่งกําลังเขาสูปญหาและการทดลองสวนตัวใช

ไหม 
  46. คุณพบวาปกติผูคนมักถามวาคุณคิดอะไรเกี่ยวกับสถานการณซึ่งตองการความเชื่อซ่ึง

คุณก็ทราบดีเสมอวาควรทําอะไร 
 
ใช ไมใช 

  47. คุณเคยสังเกตไหมวาคุณมีความสามารถที่จะเขาใจการสอนพระวจนะพระเจาที่ยากๆ ได 
  48. คุณคอนขางจะแสดงวิธีปฏิบัติภาระกิจใหผูอื่นมากกวาจะทําส่ิงนั้นดวยตนเอง 
  49. คุณชอบการชี้ทางใหคนอื่นและตัดสินใจใหพวกเขาไหม 
  50. เปนความจริงไหมวาเมื่อคุณถูกขอรองใหทําส่ิงซึ่งเปนภาระพิเศษปกติแลวคุณไมรูสึกวามี

ความกดดันหรือขอผูกมัดเลย 
  51. คุณรูสึกวามีภาระใจพิเศษที่จะชวยปลดปลอยคนอื่นใหพนหนาที่เพื่อที่จะใหเขาเปนอิสระ

ในการทํางานสําคัญๆ ไดมากขึ้น 
  52. คุณพบวาตนเองตอบรับทันทีตอความตองการทางการเงินคือ จายเงินของคุณเองโดยที่

ไมตองวางแผนมากมายกอนที่จะทําเชนนั้น 
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  53. เปนการงายสําหรับคุณไหมที่จะพูดคุยกับคนซึ่งทุกขทรมานทางกาย 
  54. คุณพิจารณาบานของคุณวาเปนสถานที่ซึ่งสามารถใหการรับใชแกคนอื่นๆ ไดอยาง

แทจริงไหม 
  55. คุณไดพิจารณาตนเองวาไมตองรอใหเหตุการณกระจางชัดและเห็นทิศทางที่ชัดเจนกอน 

คุณก็สามารถตัดสินใจอะไรๆ ลงไปได 
  56. คุณพบบอยครั้งที่คุณประเมินคาผูคนและสิ่งตางๆ ซึ่งเขาพูดและบอกไดวาผิดหรือถูก 
  57. เมื่อคุณกลาวพระวจนะพระเจา คุณมักจะคิดถึงวาจะสามารถทาทายและเราใจบุคคลซึ่ง

คุณกําลังพูดดวยไดอยางไร 
  58. คนแสดงใหคุณรูวาเขาซาบซึ้งในวิธีที่คุณอธิบายสิ่งตางๆ จากพระคัมภีร 
  59. คุณพบวางายไหมที่ตองติดตอกับผูคนที่มีความกดดันหรือทอใจ และคุณมีประสบการณ

ที่ชื่นชมยินดีในส่ิงที่คุณทําเพื่อพวกเขาสําเร็จ 
  60. ผูเชื่อคนอื่นเอยถึงการตัดสินใจที่คุณทําหรือคําแนะนําของคุณที่ใหแกเขาวาถูกตองและดี

ที่สุดสําหรับทุกคนดวยใชไหม 
  61. ดูเหมือนวาคุณจะเขาใจส่ิงตางๆ เกี่ยวกับพระวจนะของพระเจาซึ่งผูเชื่อคนอื่นๆ ที่มีภูมิ

หลังและประสบการณเดียวกันกลับไมรูและเขาใจเทาคุณ 
  62. คุณมีความสนใจพิเศษที่จะตองฝกและสรางสาวกใหแกผูเชื่ออื่นๆ ใหกลายเปนผูนําบาง

ใชไหม 
  63. คุณพบวาตนเองมักจะคิดถึงการตัดสินใจซึ่งจําเปนตองทํา เพื่อนําทางแกกลุมหรือ

องคการใชไหม 
  64. คุณชอบที่จะทํางานดวยตัวคุณเองมากกวาทํากันเปนกลุมเพื่อพยายามใหประสบ

ความสําเร็จ 
  65. คุณเชื่อไหมวาคุณสามารถชวยคนเกือบจะทุกคนที่มีความจําเปนได ถาส่ิงนั้นเปนส่ิงที่

คุณพอจะชวยเหลือเขาได 
  66. คุณรูสึกมีความยินดีอยางไหญหลวงในการใหโดยไมคํานึงถึงส่ิงตอบแทนซึ่งจะไดจากผูที่

คุณชวยเหลือเขา 
  67. คุณคิดถึงวิธีที่จะชวยคนที่กําลังทนทุกขกับอาการทางกายบอยๆ ใชไหม 
  68. คุณชอบที่จะรับใชในดานทําใหผุคนมีความสุขในบานของคุณโดยไมคํานึงวาเขาเปนใคร 
  70. คุณรูสึกมีความรับผิดชอบอันยิ่งใหญตอพระเจาเมื่อรูวามีบางสิ่งไมถูกตองแมวาผูเชื่อ

อื่นๆ ดูเหมือนจะไมเขาใจ 
  71. ผูเชื่อคนอื่นเคยบอกคุณวา คุณมีความสามารถในการสื่อความหมายพระวจนะพระเจา

อยางมีประสิทธิภาพมากบางไหม 
 
ใช ไมใช 

  72. มีผูคนมาหาคุณบอยไหมเพื่อแสวงหาคําตอบสําหรับคําถามหรือปญหาที่ชี้เฉพาะเจาะจง 
  73. คุณรูสึกมีความผูกพันดวยความรักและความสงสารตอคนซึ่งมีปญหาสวนตัวและปญหา

ทางอารมณไหม 
  74. เมื่อคุณใหคําปรึกษาแกบางคน คุณย้ํา “วิธี” ที่ควรจะทํา มากกวา “ทําไม” จึงตองทํา 
  75. บอยครั้งไหมที่ผูเชื่ออื่นๆ พูดวาคุณมีความสามารถที่จะรูและเขาใจส่ิงซึ่งมาจากพระ

วจนะพระเจา 
  76. คุณมีความสนใจเปนพิเศษกับการชวยเหลือผูคนใหเขาบรรลุเปาหมายและวัตถุประสงค

ที่ตั้งไวใชไหม 
  77. ดูเหมือนผูคนมักพึ่งพาอาศัยคุณในการตัดสินใจครั้งสําคัญๆ สําหรับกลุมหรือองคการใช

ไหม 
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  78. เมื่อคุณทราบวามีงานพิเศษซึ่งจําเปนตองทําใหเสร็จ คุณมีความกระตืนรือลนที่จะทําส่ิง
นั้นดวยตนเองไหม 

  79. คุณพอใจกับการที่บุคคลไดรับความชวยเหลือจากสิ่งที่คุณทําใหมากกวาการไดทําส่ิงนั้น
ใหเขาเทานั้น 

  80. เมื่อคุณใหเงิน คุณมักจะหลีกเลี่ยงการใหคนอื่นทราบวาคุณเปนผูใหหรือเปลา 
  81. คุณชอบรับใชอยางสม่ําเสมอกับคนซึ่งทุกขทรมานดานรางกายไหม 
  82. คุณเห็นวาการที่มีผูคนมาที่บานคุณนั้นก็เปนการรับใชที่นาตื่นเตนยิ่งกวาจะเห็นวาเปน

การบังคับผูกพันใหตองรับใช 
  83. ผูเชื่ออื่นๆ แบงปนกับคุณบอยไหมวาคุณเองดูเหมือนจะมีความสามารถที่จะไววางใจ

พระเจาในสถานการณที่คับขัน 
  84. ผูคนถามความคิดเห็นของคุณบอยๆ ไหมถึงบุคคลหรือส่ิงซึ่งเขากลาวขวัญกันนั้นวาตัว

คุณเองคิดวาส่ิงนี้ถูกหรือผิด 
  85. คุณเชื่อไหมวาคุณมีของประทานในการติดตอสมาคมกับคนอื่นๆ 
  86. คุณชอบที่จะอธิบายความหมายของคํายิ่งกวาการเพียงแตยกขอพระคัมภีรมากลาวแก

บุคคล 
  87. ปกติคุณปรารถนาที่จะไดยินคนอื่นๆ แบงปนปญหาสวนตัวมากกวาที่จะแบงปนปญหา

สวนตัวของคุณกับบางคน 
  88. ผูเชื่อคนอื่นๆ ดูเหมือนจะทําตามคําแนะนําของคุณในสถานการณที่ยากๆ 
  89. คุณพบวาการศึกษาพระวจนะพระเจาซึ่งคุณดูเหมือนวาจะรูขอความนั้นกําลังพูดถึงอะไร

กอนผูเชื่ออื่นจะคนพบเสียอีก แมวาคุณกําลังศึกษาสิ่งนั้นพรอมๆ กันกับเขา 
  90. คุณมักจะรับหนาที่เปนผูนําในกลุมเมื่อไมมีผูนําอยูในที่นั้นใชไหม 
  91. ปกติแลวคุณมีความรูสึกผิดชอบทางจริยธรรมตอผลที่เกิดขึ้นในระยะยาวจากการ

ตัดสินใจของคุณ 
  92. คุณคอนขางจะชอบทํางานเฉพาะอยางมากกวาใชเวลาคุยเกี่ยวกับปญหาและความ

ตองการของคนนั้นๆ 
  93. เมื่อมีคนมาขอความชวยเหลือ คุณมีความยุงยากใจมากไหมในการปฏิเสธวา “ไม” กับ

บุคคลนั้น  
  94. เมื่อคุณใหเงินแกใคร คุณไมคาดหวังวาจะไดรับคําขอบคุณที่ซาบซึ้งดวยสํานึกในบุญคุณ

เปนการตอบแทนใชไหม 
  95. คุณรูสึกสงสารคนเหลานั้นซึ่งทุกขทรมานกับความบกพรองทางรางกายจนอยากจะชวย

เขาไมทางใดก็ทางหนึ่ง 
 
ใช ไมใช 

  96. คุณพบวาเปนการงายไหมที่มีผูคนมาเยี่ยมที่บานคุณโดยปราศจากความรูสึกวายุงยาก
และแลดูเปนภาระรุงรังจนเกินไป 

  97. คุณรูสึกเปนภาระใจที่จะตองหนุนใจผูคนใหมีความไววางใจในพระเจา เมื่อคุณเห็นวาเขา
พายแพและทอใจ 

  98. คุณรูสึกมีความรับผิดชอบเปนพิเศษที่จะตองปองกันความจริงของพระวจนะของพระเจา 
โดยการกลาระบุออกมาเลยวาส่ิงไหนเปนความบาปและไมถูกตอง 

  99. คุณคอนขางจะกลาวพระวจนะของพระเจาแกคนอื่นโดยไมตองอธิบายมากนัก ที่จะใช
เวลาเพื่ออธิบายรายละเอียดทุกอยาง 

  100. ปกติแลวคุณบริหารความคิดของคุณดวยระบบที่ม่ีวินัยใชไหม 
  101. เมื่อคุณทราบวามีผูเชื่อบางคนผูซึ่ง “ทําบาป” หรือ “ลมลงในความบาป” คุณมีความ

กระตือรืนลนและพยายามที่จะชวยเหลือเขาบางไหม 



งานของพระวิญญาณบริสุทธิ์ 

 185 

  102. การตัดสินใจและคําแนะนําซึ่งคุณเคยใหในสถานการณยากๆ ไดถูกพิสูจนแลววา
ถูกตองในกรณีเปนสวนมาก 

  103. คุณมีความปรารถนาที่จะแบงปนกับผูเชื่อคนอื่นดานความหมายของเรื่องยากๆ จาก
พระคัมภีรไหม 

  104. คุณรูสึกวาคุณมีความชื่นชมยินดีอยางใหญหลวงในตําแหนงที่เปนผูนํา มากกวาทีจะ
เกิดความคับของใจและรูสึกวายากลําบาก 

  105. คุณเคยมีประสบการณในการตัดสินใจเพื่อผลประโยชนของผูอื่นเปนกลุมหรือเปน
องคการซึ่งมีผลดีตอทุกๆ คนใชไหม 

  106. คุณชอบทําส่ิงตางๆ ซึ่งจําเปนตองทําใหเสร็จโดยปราศจากจากถูกขอรองใหทําบางไหม 
  107. คุณเปนผูที่หาโอกาสที่จะชวยเหลือผูอื่นเสมอใชไหม 
  108. คุณเขาใจวาการถวายเงินเปนการรับใชฝายจิตวิญญาณที่ยิ่งใหญซึ่งคุณเชื่อวาพระเจา

ทรงเปนผูมอบงานนี้แกคุณใชไหม 
  109. คุณพบวาการไปเยี่ยมคนเหลานั้นซึ่งกําลังทุกขทรมานทางรางกายสามารถนํามาซึ่ง

ความชื่นชมยินดียิ่งไปกวาการทําใหคุณมีจิตใจหดหู 
  110. มีผูเชื่อกลาวถึงคุณบอยไหมวาคุณมีความสามารถในการตอนรับและรับรองผูคนที่มาที่

บานคุณ ดวยลักษณะที่พระเจาทรงอวยพรใหคุณมีของประทานในดานนี้เปนพิเศษ 
  111. คุณเคยเห็นพระเจาทรงกระทําการใหญในชีวิตของคุณซึ่งคนอื่นๆ พูดวาไมนาจะทําได

แตคุณเชื่อวาพระองคทรงเปนผูกระทําบางไหม 
  112. คุณรูสึกวาคุณกําลังชวยเหลือผูอื่น เมื่อคุณสังเกตวามีบางสิ่งไมถูกตองและเขาเหลานั้น

ก็พรอมในการยอมรับวาการประเมินคาของคุณนั้นเปนความจริง 
  113. เมื่อมีโอกาสเปดสําหรับคุณในการพูดกับผูเชื่ออื่นๆ คุณพบวาคุณอยากจะแบงปนขอ

พระคัมภีรแกเขามากกวาการเสนอเรื่องราวจากประสบการณสวนตัวของคุณ 
  114. เคยมีผูเชื่อคนอื่นๆ บอกคุณวาคุณควรรับใชดวยการสอนเปนประจําและคุณเองก็รูสึก

เชนนั้นบางไหม 
  115. คุณชอบการรับใชแบบตัวตอตัว มากกวา การรับใชที่มีตอคนเปนกลุมใชไหม 
  116. คุณรูสึกวามีความสามารถพิเศษที่จะทราบวาอะไรควรทําเมื่อเกี่ยวของกับปญหายากๆ 

และสถานการณคับขัน 
  117. เมื่อคุณผูเชื่อคนอื่นสับสนและขาดความเขาใจในการสอนพระคัมภีรที่ยากๆ คุณมี

ความรูสึกวาคุณมีความรับผิดชอบที่ตองไปพูดกับเขาใหเขาใจวานั่นหมายความวา
อะไรบางไหม 

ใช ไมใช 
  118. คุณดูเหมือนจะรูวิธีที่จะทําใหความตองการของผูคนบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายและ

ความปรารถนาของเขาโดยไมตองมีการศึกษาและวางแผนกันมากนัก 
  119. คุณชอบการเปนบุคคลที่มีความรับผิดชอบทั้งหมดในการนําทางและในความสําเร็จของ

กลุมหรือองคการใชไหม 
  120. คุณพบวาไมจําเปนที่จะตองมี “ใบแสดงผลงาน” เมื่อคุณถูกขอรองใหทํางานใดเปน

พิเศษ 
  121. บอยครั้งไหมที่มีผูคนแสดงออกวาคุณเคยชวยเหลือเขาในการทํางานพิเศษ และชวย

หยิบยกเอาความหนักใจจากความรับผิดชอบออกไป ชวยปลดปลอยเขาจนสามารถ
เอาเวลาและความสามารถไปทําส่ิงอื่นๆ ไดอีก 

  122. คุณรูสึกตื่นเตนกับการที่มีผูมาขอรองคุณใหชวยเหลือดานการเงินในโครงการที่มีคุณคา
และคุณก็เห็นวาส่ิงนี้จะเปนที่ถวายเกียรติอันยิ่งใหญแดพระเจาและเปนสิทธิพิเศษของ
คุณจริงๆ 

  123. คุณมีความตั้งใจและความกระตือรือลนที่จะยอมใชเวลา เงินและทรัพยากรตางๆ 
เพื่อที่จะชวยเหลือคนเหลานั้นซึ่งกําลังทุกขทรมานทางรางกายใชใหม 
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  124. คุณพบวาคุณมีความชื่นชมยินดีมากในการมีผูคนมาอยูที่บานของคุณ ยิ่งกวาการรูสึก
วานั่นเปนความรับผิดชอบซึ่งเปนงานหนักหนาจนเกินไป 

  125. คุณเคยพบวาในชีวิตของคุณมีการรับใชดานการอธิษฐานซึ่งมีประสิทธิภาพจนได
คําตอบอยางอัศจรรยหลายครั้ง ซึ่งการอธิษฐานเชนนั้นมนุษยสวนใหญดูเหมือนวาเปน
ส่ิงที่เปนไปไมไดหรือไมมีทางเปนไปไดเลย 

  126. บอยครั้งไหมที่คุณประเมินคาบุคคลหรือบางสิ่งซึ่งกลาวกันวาไมมีใครเห็น แตแลวก็
พิสูจนไดวาส่ิงที่คุณประเมินไวนั้นถูกตองเปนจริง 

 
 
หมายเหตุ “ของประทานที่เปนหมายสําคัญ” มิไดถูกรวมอยูในขอมูลแบบสอบถามนี้ เพราะวาถาคุณมี

ของประทานเหลานี้เพียงอยางใดอยางหนึ่งแลวละก็ คุณก็จะทราบไดโดย “หมายสําคัญ
ตางๆ” ในตัวของมันเอง (ภาษาแปลกๆ การแปล การอัศจรรย การรักษาโรค) 

 
กรอบโครงรางของประทานฝายวิญญาณ 

จงใชกระดาษคําตอบในหนาตอไปเพื่อกรอกลงในกรอบรูปส่ีเหลี่ยม จงดูคําแนะนําที่ใหไวในหนา 
 

การเผยพระวจนะ 

การสอน 

การเตือนสติ 

ถอยคําแหงปญญา 

ถอยคําแหงความรู 

การเปนผูนํา 

การบริหารงาน 

การปรนนิบัติรับใช 

การชวยเหลือ 

การถวาย 

การแสดงความเมตตา 

การตอนรับเล้ียงดู 

ความเชื่อ 
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การสังเกตแยกแยะ 

 

ของประทานฝายวิญญาณ 

กระดาษคําตอบ 
การเผยพระวจนะ 

 # 1 
 # 15 
 # 29 
 # 43 
 # 57 
 # 71 
 # 85 
 # 99 
 # 113 

ถอยคําแหงปญญา 
 # 4 
 # 18 
 # 32 
 # 46 
 # 60 
 # 74 
 # 88 
 # 102 
 # 116 

การปกครอง 
 # 7 
 # 21 
 # 35 
 # 49 
 # 63 
 # 77 
 # 91 
 # 105 
 # 119 

การถวาย 
 # 10 
 # 24 
 # 38 
 # 52 
 # 66 
 # 80 
 # 94 
 # 108 
 # 122 

ความเชื่อ 
 # 13 
 # 27 
 # 41 
 # 55 
 # 69 
 # 83 
 # 97 
 # 111 
 # 125 

 
การสอน 

 # 2 
 # 16 
 # 30 
 # 44 
 # 58 
 # 72 
 # 86 
 # 100 
 # 114 

ถอยคําแหงความรู 
 # 5 
 # 19 
 # 33 
 # 47 
 # 61 
 # 75 
 # 89 
 # 103 
 # 117 

การรับใช 
 # 8 
 # 22 
 # 36 
 # 50 
 # 64 
 # 78 
 # 92 
 # 106 
 # 120 

การแสดงความ
เมตตา 

 # 11 
 # 25 
 # 39 
 # 53 
 # 67 
 # 81 
 # 95 
 # 109 
 # 123 

การสังเกตวิญญาณ 
 # 14 
 # 28 
 # 42 
 # 56 
 # 70 
 # 84 
 # 98 
 # 112 
 # 126 

 
 

การเตือนสติ 
 # 3 
 # 17 
 # 31 
 # 45 
 # 59 

ความเปนผูนํา 
 # 6 
 # 20 
 # 34 
 # 48 
 # 60 

การชวยเหลือ 
 # 9 
 # 23 
 # 37 
 # 51 
 # 65 

การตอนรับเล้ียงดู 
 # 12 
 # 26 
 # 40 
 # 54 
 # 68 
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 # 73 
 # 87 
 # 101 
 # 115 

 # 76 
 # 90 
 # 104 
 # 118 

 # 79 
 # 93 
 # 107 
 # 121 

 # 82 
 # 96 
 # 110 
 # 124 

 


